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“王村桥 3月下旬按期竣工，全
面通车。工程虽然已经结束，但是
留给我们的思考并没有结束。我们
将知耻而后勇，在‘二次创业’的新
征程上奋力奔跑⋯⋯”前不久，在松
阳县项目推进月度例会上，望松街
道负责人就王村桥拓宽改造工程项
目专门做了复盘分析，对项目建设
中遇到的问题作了反思和总结。
一个村级工程项目，为何在松

阳全县项目推进月度例会上复盘分
析？县纪委监委相关负责人说，因
为群众反映大，县里关注度高；实际
上，该项目总体能按照原定工期竣
工，但按照“奋力奔跑”要求，可以更
科学更高效，有必要举一反三。
去年3月，位于古青线上的王村

桥拓宽改造主体工程正式施工，因施
工路段封道管理，漫长的工期影响了
周边乡镇（街道）群众出行，导致群众
质疑声不断。按照县委要求，县纪委

县监委会同县执行力建设专班成立
核查组，核查发现该工程存在工期安
排不合理、工程管理不到位、子项目
较多且配合不畅等问题，民生工程一
度变成“民怨工程”。
核查组当即向望松街道党工

委反馈了相关问题，督促望松街道
落实主体责任，对照检查存在的问
题，会同施工方进一步研判工程实
际情况，提出有效的整改方案。此
外，还督促望松街道纪工委、监察
办对涉及的街道工作人员实施谈
话提醒。综合施治下，王村桥拓宽
改造工程项目进展顺利，在计划工
期到来前全面完成改造施工，实现
全线通车。
年初，松阳县委专门部署“二

次创业”执行力建设——2022年
“奋力奔跑”行动，县委书记莫靓旗
帜鲜明提出党员干部要“破风”前
行，重塑自身作风能力。
为此，松阳县委成立执行力建

设领导小组，组建工作专班，制定
出台亮灯亮牌警示督办机制、“奔

跑”指数评价机制，通过实行“红
黄”双色亮灯亮牌督办警示机制、
量化工作成效制定“奔跑”指数，对
重点工作、重点指标、重点项目等
推进情况进行全过程跟踪督办，推
动全县每一个单元格、每一个细胞
体都紧密联动、奋勇争先。
“县自然资源规划局日常协助
各乡镇（街道）力量相对不足，推进
指导不够到位，亮黄灯督办 1次；大
东坝镇、新兴镇存在采伐人员力量
配备不足、伐桩质量不高、枝桠清
理不干净等问题，进度严重滞后，
各亮黄牌警示 1次⋯⋯”连日来，专
班已对 3家单位亮灯、亮牌警示。
亮灯亮牌，督查督办，松阳按

下“二次创业”加速键。全县各级
各部门迅速紧起来、快起来、跑起
来，以精简高效实干夺取各项工作
“开门红”。推进涉企“最多查一
次”改革，上线“企轻松”应用，有效
破解多头执法、重复执法、执法扰
企等问题；发改部门安排专人为企
业提供上门服务，及时帮助企业解

决审批难题，提升项目前期时效；
市场监管部门牵头建设“松阳茶叶
在线”场景应用项目，初步实现有
机茶全程溯源；2022年土地整治项
目、配电网改造建设工程等 13个
“开门红”项目全部开工⋯⋯
“推出一些评议服务效能的载
体，对部门和镇街在服务企业上进
行评比考核，并加大督查通报频
次，真正推动全县上下在服务企业
上‘跑起来’⋯⋯”在全县生态工业
“二次创业”大会上，莫靓结合执行
力建设再次提出明确要求。
亮灯、亮牌警示单位，更督查

领导干部及工作人员是否存在“慢
作为、不作为、乱作为”。松阳全面
推动干部提神、工作提标、落实提
速、服务提质、发展提效，确保各项
决策部署落地落实落细。
抓重点、破难点，兴产业、惠民

生。“用指标说话、以数据证明”的工
作落实和考评体系，在松阳完成构
建。强化监督检查，推动松阳全面实
现“二次创业”精彩开局，走在前列。

亮灯亮牌，督查督办——

松阳：按下“二次创业”加速键
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体验农事

阳春三月，天气晴好，许
多市民带着孩子在乡村体验
农事，看看干农活的场景，亲
自下田抓田鱼，感受传统农耕
文化。
图为市民在莲都区富岭

乡大塘后村鱼塘体验农事。
记者 程子齐 摄

本报讯（记者 麻萌楠 通讯员
王雯静 周敏岚 周晴 周国平）一大
早，拥有 60万粉丝的本地茶主播李
飞龙就来到浙南茶叶市场架起手机
开始直播，为天南海北的网友一一
介绍市场里新鲜出炉的茶叶，网友
们纷纷下单支持。对李飞龙来说，8
点开播、15点下播、晚上连夜发货，
这样的生活节奏一直要持续到 5月
中旬。
松阳拥有全国最大的绿茶交易

市场——浙南茶叶市场，每年春茶
季都有来自全国各地的茶商云集于
此抢购新茶。今年是松阳连续第十
五年举办中国茶商大会，活动期间
举办的直播带货活动取得了日销千
万的好成绩。
其实在几年前，茶叶销售仍以

浙南茶叶市场线下销售为主。2020
年，受疫情影响，茶叶市场迟迟没有
开市，一部分茶商拿起手机尝试在
网络进行销售。茶商大会也首次采
取线上形式，并邀请了带货主播唐
笑与副县长一同直播带货。“刚开始
大家对于电商还比较陌生，我们除
了要直播带货，还为当地商家作了
直播业务培训。”唐笑说。
今年，唐笑第三次来到松阳助

农直播带货。而她也惊喜的发现，
松阳茶叶电商从业者从 2019年的仅
仅 200余人，壮大到如今的上千人，
且政府出台了完善的政策，并搭建

了电子商务公共服务中心，为全县
电商从业者进行培训、服务。“三年
来，松阳茶叶电商发展翻天覆地，已
有非常多专业的电商人才聚集在
此，成为松阳茶叶拓展市场渠道的
一股重要力量。”唐笑说。
自 2020年 7月入选国家电子商

务进农村综合示范县以来，松阳制
定出台了电子商务进农村综合示范
工作《实施方案》，累计投入资金
3000余万元，搭建了电商公共服务、
县乡村三级物流配送、农产品上行
和工业品下行双向流通、电商培训、
电商市场运营等完整体系，推动松
阳茶叶销售模式成功从线下转型到
线上。
据松阳县经济商务局统计，

2020年松阳在第三方电商平台产生
茶叶线上订单 1044.21万件，网络零
售额 10.86亿元，较上年同比增长
84.69%。2021年，在淘宝平台开设
“松阳香茶”类目，在第三方电商平
台产生茶叶线上订单 2858.76万件，
网络零售额 25.91亿元，较上年同比
增长 138.58%。
今年 1-3月，松阳县农产品网络

零售额 17.46亿元，较去年同比增长
145.57%，在第三方电商平台产生茶
叶线上订单 976.46万件，网络零售额
10.59 亿 元 ，较 上 年 同 期 增 长
162.77%。

政府搭建产业“上线”完整体系链条

松阳茶叶电商销售逆势翻番

本报讯（记者 郭真 通讯员 江
涛）日前，记者从市人力社保局获悉，
省人力社保厅、省卫健委近日联合发
出有关通知，明确了山区 26县中级
卫生专业技术资格考试省定合格标
准。
据介绍，我市全域都处在山区

26县范围之内，根据此次通知，除市
本级外，县级医疗卫生单位（含城关
镇）卫生专业技术人员，省定合格标
准为 55分；乡镇卫生院、村卫生室
（社区卫生服务站）等农村医疗卫生
服务单位卫生专业技术人员，省定合
格标准为 50分。两类人员合格标准
均比以往降低了 5分。
符合条件的人员填报有关备案

表报所在地卫健、人力社保部门初

核，经市卫健委、市人力社保局审核
后，报省卫健委复审，最终由省人力
社保厅核准后发文公布名单。备案
申报工作需在 4月 30日前完成。
符合条件并经考试达到省定合

格标准的应试人员即可取得相应中
级专业技术资格，并在浙江政务服务
网自主下载打印“浙江省专业技术人
员资格证书”,证书在山区 26县医疗
卫生机构相应岗位聘任相应中级专
业技术职务时有效。
市人力社保局相关负责人表示，

我省调整中级卫生专业技术资格考
试省定合格标准，将大力推动山区
26县跨越式高质量发展，进一步加
强我市农村卫生专业技术人员队伍
的培育和建设。

我市中级卫生专业技术
资格考试省定合格标准降分了

本报讯（记者 郭真 通讯员 高
磊）近日，“智汇丽水·共富同行”全
国大学生空中双选会（丽水）直播带
岗活动在丽水人力资源服务产业园
举行。现场，丽水学院、丽水职业技
术学院等 10家重点企事业单位荟萃
一堂，开展空中宣讲，“云”端揽才。
据统计，此次“直播带岗”活动现场累
计点播 20.8 万人次，评论区留言
1300多条，简历投递 1500多份。
此次全国大学生空中双选会（丽

水）共组织 700多家丽水企事业单位
参会，推出 3万多个岗位，涉及教育、
卫生等领域，涵盖半导体全链条、精
密制造、健康医药、时尚产业、数字经
济等五大产业集群，以及丽水重点发
展的羽绒制品、日用化工等传统产

业。
网络揽才，诚意满满。年薪 15

万元以上的岗位超过 50%，多家企业
提供的岗位年薪高达 40万元，政府
和用人单位提供购房补贴、科研经费
和职称评审等配套待遇。丽水学院
向符合条件的人才提供 20万元安家
费和 30万元科研启动资金，购房补
贴最多可达 100万元。
求职者足不出户即可进行网上简

历投递、视频面试、洽谈等一站式求
职。此次空中双选会，覆盖面广、待
遇优厚、招录便利，通过搭建平台发
布岗位、视频面试、网上洽谈、直播带
岗等一站式招聘活动，进一步满足人
才和企业供给双方的双向需求。

线上宣讲“云”端揽才“智汇丽水·共富同行”
全国大学生空中双选会（丽水）直播带岗活动成功举办

本报记者 杨敏 通讯员 吴娟

世上有一些人、事、物称之为
“绝配”。
绝配者，如鱼得水，如虎添翼。
跨越5200公里落地丽水的“丽水

山耕·新农乳业”就是这样的“绝配”。
“丽水山耕·新农乳业”是由新
农开发、丽水农投两家国企联合社
会投资人共同出资设立的一家研产
销一体的综合性现代乳品企业。

千里“因缘”一线牵

2021年初，丽水市农投公司在
全市“双招双引”工作部署下，围绕
打响“丽水山耕”品牌、做实农业实
体经济的双目标，瞄准大企业、大
集团合作招引。
恰逢丽水援疆指挥部也在探

索资源互补产业合作的创新模式，
于是在丽水援疆指挥部牵头下，丽
水农投公司与新疆阿拉尔新农开

发集团签订意向合作协议。
5月份，丽水市农投由党委书

记、董事长带队组成项目组赴新疆
阿拉尔实地考察新农乳业项目，考
察期间双方就项目推进思路、资源
互补、项目可行性等方面进行全面
探讨，达成丽水工厂的发展共识，
正式签订项目落地协议。
随着“丽水山耕·新农乳业”项

目正式落地，“新农”和“丽水山耕”
优势互补、资源共享、联动发展的
品牌+模式快速铺展，为丽水乳制
品加工产业发展贡献力量，实现
“双招双引”工程“量质并举”。

高山好水两相宜

阿拉尔新农乳业是由新农开
发股份公司投资控股的一家以饲
草种植、良种乳牛养殖、乳制品生
产加工及销售为一体的股份制现
代化畜牧企业。
来自天山牧场的优质奶源是新

农奶制品口感与口碑的有力保障。
丽水，以水为名，因水而兴。去

年全市国控断面中Ⅰ至Ⅱ类水质比
例达 100%。据生态环境部通报
2021年全国地表水环境质量状况，
丽水水质排名全省第一，全国第十。
当高山遇好水，正如俞伯牙得

遇钟子期，一切恰如其分。

强强联手创共赢

“除此之外，丽水山耕的品牌
优势和销售网络也是我们选择落
地丽水的重要原因。”丽水山耕·新
农乳业公司董事长兼总经理孟海
龙如是说。

2016年，作为新农乳业拳头产
品的乳制品进入浙江市场，5年时
间便成为浙江市场占有率第一，年
销量超 1万吨的新疆乳制品品牌。
但 5200公里的运输距离成了

新农乳业在华东区域拓展市场的
最大痛点。

“最快的运输车也需要 5天时
间，而这 5天对于酸奶制品而言，是
销售黄金期。”
正是这个时候，新农乳业遇到

了丽水山耕，两山之巅的合作由此
展开。
立足新疆优质奶源和丽水优

渥水质，依托新农乳业从牧草种
植、奶牛养殖到奶制品加工生产的
全产业链，借助丽水山耕密布华东
的销售网络，一方面解决新农乳业
产品运输的短板，一方面填补丽水
山耕乳制品板块的空缺，两者强强
联合，相互赋能，合力打造华东区
域的奶制品产业“航母”。
据丽水山耕梦工厂党支部书

记兰丽俊介绍：“项目正式投产后，
产能将达到每日 10吨，折合 8万杯
酸奶，不仅可以提升丽水市民酸奶
消费的品质，也能进一步辐射华东
地区的广阔市场。”

跨越5200公里的牵手
“丽水山耕·新农乳业”强强联手创共赢


