
值班编委 丁小伟
夜班主任 洪盛勇
审读 陈良东 徐梓滔
夜班编辑 吴 前
二至六版校对 吴芬芬
夜班美编 杨祝娟
广告校对 周凌怡
电脑组版
一版 徐 晟
二、四、六版 钱韦辰

三、五版 李 红

七、八版 李红伟

■热线电话：2127450 ■文字信箱：ｌsrbybb＠１６３．ｃｏｍ

要 闻
YAO WEN 2２０19 年 9 月 6 日 星期五 责任编辑 李敬民 版面设计 王少剑

科技助力城市管道检测

“管道医生”让龙泉治水更智能
本报讯（记者 徐小骏 通讯员 项素

兰 陈龙伟）“摄像头再往左看看，小机器
人再前进……”不久前，在龙泉市区后甸
路区块， 不少市民被一台萌萌的 “玩具
车”吸引。 只见“玩具车”底部装有 4 个
橡胶轮子，车头的摄像头可 360 度旋转，
车体的末端还拖着一根长长的“尾巴”。

“虽然外形像玩具车，但它的价值要
比玩具车高多了， 通过遥控器控制可以
前进、后退、转向……”工作人员一边盯
着电脑屏幕，一边操作着手中的遥控器。

尽管地下管道暗无天日，但“玩具车”凭
借着强光射灯， 可以将拍摄情况清晰完
整地在电脑屏幕上显示。

说话间，工作人员把“玩具车”倒退
回来， 并拉近了镜头， 原来在检测距离
11 米处管道出现了积水和泥沙堆积的
情况。 “这一段泥沙和积水情况较严重，
暴雨天极易造成内涝……”检查现场，工
作人员立即叮嘱施工方要及时进行清
洗，确保管道畅通。

地下管网是一座城市的 “毛细血

管”，承担着群众日常生活的运转。但是，
地下管网如果“生病”了，却很难发现。今
年以来，龙泉引进“管道医生”———CCTV
管道检测机器人，让它深入到城市“毛细
血管”，查排管道“疑难杂症”，为城市管
网建设和管理提供翔实的数据支撑。

“以往地下管网检测主要靠人工，但
由于管径太细，工人是无法进入内部的。
如果采用机械养护， 又容易对管网造成
损坏。 ” 龙泉市建设局工作人员管乐亦
说，有了这个机器人就不同了，它不仅能

伸能缩，还能边“爬”边拍，在电脑上就能看
到管网内部的情况， 对管网也不会造成损
害，解决了原来管道小人员无法进入、管道
堵塞不知堵点、管道破损不知漏点等诸多问
题。

据了解， 自从引进管道机器人设备后，
建设部门还专门对操作员进行培训，并在实
际应用中进行了操作，排查效率比人工提高
5 倍，排查问题准确率近 100%。截至目前，龙
泉已运用管道机器人排查城区雨污管网
3000 余米，清淤 100 余处。

青田携手平湖
建成全省首个
“联合海外孵化器”

本报讯 （记者 李倩 通讯员 吴琦）
近日， 平湖—青田联合海外孵化器揭牌
仪式在奥地利维也纳州举行，这是青田、
平湖两地继山海协作 “人才飞地” 项目
后， 再次携手打造海外引才育才平台的
创新之举。

据介绍， 这是青田联合平湖成立的
全省首个“联合海外孵化器”，将致力于
集聚海外优质创新资源， 探索科技成果
海外研发孵化、 国内转移转化和境内外
协同互动的人才创新创业模式。

“这是平湖青田两地情谊的结晶，也
是打造山海协作工程升级版的重要成
果， 必将推动和引导奥地利优质的人才
资源向平湖和青田流动， 实现两地高质
量发展。 ”青田籍侨领、奥中企业交流协
会主席詹伟平表示， 奥中企业交流协会
将积极发挥自身的资源优势， 对接当地
大学、高层次人才，助推平湖和青田双赢
合作，青田华侨华人、奥地利各界同中国
的各类合作。

据了解 ， 平 湖 与 青 田 两 地 早 在
2003 年 就 已 建 立 了 结 对 帮 扶 关 系 ，
2015 年被浙江省政府明确为山海协作
结对县市，并于 2016 年 11 月签订了实
施新一轮山海协作工程结对协议书 ，
2017 年， 两地更是在全省创新推出了
山海协作模式：在青田县共建青田—平
湖山海协作生态旅游文化产业园，在平
湖共建平湖—青田山海协作 “飞地”产
业园。

15 年来， 两地先后在产业飞地、消
薄消困等方面多有合作。今年 7 月，依托
成熟的合作模式， 两地继续探索更高质
量的合作，正式签订“人才飞地”合作协
议，明确高端人才协作共享、人才培养培
训共育、人才招引合作共赢、人才平台合
作共建、 人才交流互动共通等五大方面
合作内容。此次联合跨国求才，正是协议
之下的创新之举。

中国 500强企业“天士力”
在丽举行公益捐赠活动

本报讯（记者 叶江）9 月 2 日，中国 500 强企业
天士力控股集团有限公司走进丽水经济技术开发
区，关爱“文明城市、美丽乡村”奋斗者，向他们捐赠
防暑药品。

正值夏秋交替之际，“秋老虎”正在发威，防暑形
势不容忽视。 在此背景下，交警、城管、环卫工人、建
筑工人、生产工人、农民、技术人员等奋战在助力丽
水经济开发区高质量发展，打造“文明城市、美丽乡
村”的一线上，他们是“文明城市、美丽乡村”的奋斗
者和“美容师”。

在当天的捐赠仪式上， 天士力集团向丽水经济
技术开发区南明山街道捐赠了价值 18 万元的防暑
药品，让城市的“美容师”能够更好地在酷暑中守护
丽水一方山水。

“关爱这些奋斗者和美容师， 为丽水的文明城
市、美丽乡村打造，奉献一份力量，担当企业社会责
任。 ”天士力集团浙江省总经理刘蘋表示，今年以来，
天士力已经在北京、重庆、南京等地的户外作业、播
音主持、客运司机等群体中举行公益捐赠活动。 本次
在丽水经济技术开发区开展“防暑”爱心公益活动，
主要是针对以交警、城管、环卫工人、建筑工人、生产
工人等为主的城市“美容师”群体。 丽水是浙江的第
一站，是试点地区，下一步将会把这个活动复制推广
至其他地区。

接受捐赠方南明山街道相关负责人表示，天士力
此次公益捐赠活动关爱户外作业人员、关心户外作业
群体，同时考虑到了城市建设、城市管理、美丽乡村等
多方面群体，值得点赞。

9类职位年薪超 10 万元

云和县首次发布劳动力市场“薪情表”
本报讯（记者 林坤伟 通讯员 张巍

汤芳）哪个行业年收入最诱人？哪类岗位
最有“钱”途？近日，云和县人力社保局首
次发布了该县 2019 年部分职业 （工种）
工资指导价位。 此次发布的工资指导价
位涉及企业管理人员、专业技术人员、加
工制造业及其他服务业人员等 34 个职
业（工种），标志该县劳动力市场工资指
导价位发布工作迈上新台阶。

据云和县人力社保局相关负责人介

绍，本次指导价位以全县随机抽取的 51
家不同行业、不同规模、不同注册类型的
生产经营正常单位在岗职工薪酬为基
础，价位包含低位数、较低位数、中位数、
较高位数和高位数，相较而言，中位数更
能反映岗位的平均水准。

据了解，在人员分布上，“高薪”岗位
集中在企业管理层、 工程师、 会计和电
工；高位数上，9 个职业年薪过 10 万元，
排名前五的职业主要集中在企业管理

层，大部分与经理有关，如生产或经营经
理、财务经理、行政经理等 ,年薪达到 12
万元以上。

“用人单位可参照劳动力市场工资
指导价位，结合企业实际情况，通过工资
集体协商等方式合理确定企业内部各类
人员的工资水平、 工资关系和工资调整
幅度，进一步构建和谐劳动关系。 ”云和
县人社局相关负责人表示。

少年孙悟空、Q 版哮天犬、加油猪……日前，走进龙泉 80 后铸剑师查长伟的“禾字号”剑铺，一系列实心纯铜创意摆件成为了
参观者选购的对象。 据了解，通过把铸剑中的配件制作工艺和影视动漫相结合，查长伟设计制作了 30 余款摆件，自去年 8 月份上
市以来，已售出近 4000 件。 记者 戴昕律 潘枫 摄

云和崇头镇寓教于乐
普及垃圾分类“秘诀”
本报讯 （记者 林坤伟 通讯员 程鹏鹏 张敏）

“垃圾分类好处多， 大家要积极参与到垃圾分类工
作中来，共同守护好绿水青山。 ”日前，云和县崇头
镇垟背村开展了一场主题为 “崇头镇践行垃圾分
类 ，创造美好生活 ”的垃圾分类公益活动 ，镇村干
部、志愿者、村民群众、保洁人员约 100 余人参加活
动。

“垃圾分类，到底要怎么分？ ”活动现场开设了垃
圾分类小课堂，志愿者通过垃圾分类现场演示、互动
游戏、知识问答等趣味活动，面对面教授群众垃圾分
类知识， 让大家更直观地了解垃圾分类及分类回收
利用的知识和好处。

活动现场，志愿者把垃圾分类知识的宣传，做成
了一场参与性非常强的互动“游乐”活动，将垃圾分
类知识“藏”进了“看图识垃圾”趣味游戏中，加深村
民识别、分类垃圾的能力。

简单有趣的游戏吸引了大批村民踊跃参加，大
家纷纷表示， 垃圾分类小游戏将垃圾分类知识寓教
于乐，比起入户指导的效果更好，在一定程度上提高
了大家对垃圾分类的认识， 帮助村民更好地参与到
垃圾分类的行动中来。

“下一步，我们将进一步加大垃圾分类工作推进
力度，在宣传、硬件建设、责任分工等方面深入抓好
落实，做到‘宣传到位、设施到位、责任到位’。 ”崇头
镇相关负责人表示，下半年将在全镇范围内 11 个垃
圾分类建制村扎实推进垃圾分类试点工作， 通过以
点带面的方式带动更多的村民主动参与垃圾分类工
作中来， 为营造更加美丽和谐的生活环境打下坚实
基础。

“不忘初心、牢记使命”主题教育扶贫、民生领域集中整治项目公开
为深入推进“不忘初心、牢记使命”主题教育，增强人

民群众的获得感、幸福感、安全感，根据中央、省委统一部
署和市委《落实“不忘初心、牢记使命”主题教育专项整治
行动方案任务清单》要求，市纪委市监委机关牵头，市发
展和改革委员会、市教育局、市公安局、市民政局、市生态
环境局、市住房和城乡建设局、市交通运输局、市水利局、

市农业农村局、市卫生健康委、市市场监督管理局、市统
计局、市医疗保障局等职能部门结合工作实际，聚焦解
决群众身边的操心事、烦心事、揪心事，组织开展了“扶
贫、民生领域不正之风和侵害群众利益问题专项整治”。
现将集中开展的 18 个整治项目和举报投诉方式向社会
公开，接受广大群众监督。

扶贫、民生领域集中整治项目表
序号 牵头单位 整治项目 工作举措 投诉电话

1 市发展和改革
委员会

农村用电保障能力
提升行动

加大农村配电网建设投资，优化农村配电网结构，提升农村安全
稳定用电水平。 进一步优化农村配网应急抢修、农业生产用电保
障和农村居民用电报装等服务。 加大农村用电常识宣传，普及农
村安全用电知识。 积极向省发改委争取，协调解决农业生产电价
倒挂问题。

2091098

2 市教育局

开展城区教育资源
紧缺和城乡教育资
源不均衡问题专项

整治

加大教育资源供给，2019 年全市新增幼儿园学位 5000 个、 小学
学位 8000 个、初中学位 5000 个。 推进幼儿园、小学集团化办学，
扩大优质教育资源覆盖面，2019 年全市组建 10 个学前教育集
团、5 个小学教育集团，省一二级幼儿园覆盖面达到 56%，义务教
育标准化学校比例达到 93%，促进城乡教育高质量均衡发展。

2626069

3 市公安局
集中打击食药环假
领域违法犯罪“昆

仑”行动

按照“打源头、端窝点、摧网络、断链条、追流向”目标，严厉打击
食品、药品安全、环境污染、制假贩假领域违法犯罪活动，加强线
索排摸，加大破案攻坚力度，切实形成严打声势。

110

4 市民政局 低保领域专项治理

对低保工作“回头看”，修订完善规章制度，重点解决困难家庭重
病、重残对象未纳入低保，贫困老年人、残疾人、儿童等特殊群体
“脱保”“漏保”， 近亲属备案制度落实情况以及低保对象认定不
精准等问题，提升低保规范化管理水平。

2091570

5 市生态环境局
开展固体废物处置
能力补缺口工程

加快固废处置项目建设，建立项目进度周报、约谈制度，倒排建
设时间，年底前完成丽水市工业固体废物综合处置场、松阳光大
环保固废处置公司危险废物处置项目主体工程建设。

12369

6 市生态环境局 环境风险防范专项
整治行动

加大突出生态环境问题排查力度，防范化解重大环境风险，建立
问题清单和整治销号机制， 全面提升环境监测、 预警和应急能
力，健全完善源头严控、过程严管、损害严惩、责任严追、权责严
明的生态保护安全监管体系。

12369

7 市住房和城乡
建设局

农村困难家庭危旧
房改造集中整治

加强农村困难群众危旧房救助对象资格审核，开展专项检查，坚
决杜绝不符合条件对象领取救助资金，维护群众权益。 2134058

8 市交通运输局
公路安全保障能力

提升行动

对桥梁隧道、农村公路等进行维修改造，加强技术指导，强化督
导检查，实行月报制度，年底前完成 4 座普通国省道危桥维修加
固，维修改造农村公路危桥 20 座。

12328

序号 牵头单位 整治项目 工作举措 投诉电话

9 市水利局
农村供水工程长效

管护行动

全面落实农村供水工程县级统管责任， 建立健全农村饮用水运
行管理办法、运行管理人员绩效管理考评办法，进一步完善月统
计、月督查、月通报机制，压实县级统管机构、乡镇（街道）和行政
村的管理责任。 加强县级统管运行机构业务能力建设，强化管理
人员技术培训，增强实际操作能力，实现农村供水工程从“有人
管”向“管得好”提升。

2802300

10 市水利局
河道、湖泊“清四
乱”整治行动

全面排查辖区河道管理范围内乱占、乱堆、乱采等问题，建立问
题清单和整治销号制度， 加强监督检查， 完善河道长效管理机
制，完成整治目标。

2802231

11 市农业农村局
低收入农户认定与
脱贫摘帽后工作专

项整治行动

完善低收入农户认定办法，启用全国扶贫信息系统，共享使用浙
江省大救助信息平台，开展联合监督检查，实现低收入农户精准
识别、动态管理。 健全市县乡各级扶贫工作机制，加强扶贫专题
培训，出台规范异地搬迁政策文件，开展村级资金互助会清理整
顿、脱贫摘帽后工作专项治理，坚决纠正政策落实不力、工作松
劲懈怠等问题。

2090780

12 市卫生健康委
深入推进清廉医院
建设，持续开展“九
不准”专项整治

落实清廉医院建设主体责任，健全完善监管体制机制，加大对违
反“九不准”规定行为的惩处力度，纠正行业不正之风，提高医疗
服务质量和水平，提升人民群众对医疗服务的满意度。

2091422

13 市卫生健康委

乡村医疗卫生服务
体系建设与能力提
升及全科医生队伍

建设

全力推进县域医共体建设，推进村卫生室规范化建设，规范化村
卫生室达到 40%以上。 开展优质服务基层行活动，实施农村地区
巡回医疗车项目，2019 年新增巡回诊疗车 30 辆。 实施农村定向
培养项目，2019 年招录定向培养医学生 247 名。持续开展全科医
生培养培训，2019 年培养全科医生 75 人， 全市全科医生配备达
到每万人口 4 名。 加强全科医生继续医学教育，提升岗位能力水
平，提高家庭签约服务能力。

2091422

14 市市场监督管
理局

保健食品市场乱象
整治行动

严厉打击保健食品欺诈行为， 督促相关生产经营企业落实主体
责任，着力规范保健食品市场秩序。 加强对保健食品虚假宣传和
违规销售行为查处力度，保护消费者合法权益。 广泛开展保健食
品“五进”科普宣传，提升理性消费意识和辨假识假能力。

12345
12315

15 市市场监督管
理局

食品安全问题专项
整治行动

推动食品小作坊 100%登记建档，严格落实食品生产企业主体责
任，着力解决肉制品、蜂产品、食用植物油、边销茶、白酒和包装
饮用水等食品生产过程风险隐患。 开展农产品抽检，重点对水产
品、豆芽等进行专项整治，探索建立食品安全溯源体系。 开展学
校食堂食品安全专项检查， 督促学校食堂落实食品安全主体责
任，开展放心消费示范单位建设，发挥引领作用。

12345
12315

16 市统计局
统计数据质量提升

专项行动

强化统计数据质量管控，开展数据质量专业核查，加大数据审核
和核查力度。 开展统计执法“双随机”抽查和专项执法检查，送服
务下基层，严肃查处统计违法行为。

2091606

17 市医疗保障局 贫困人口大病保障
水平提升行动

加大大病保险对贫困人口的倾斜支持力度， 贫困人口大病保险起
付线降低 50%，大病保险合规医疗费用支付比例提高 5 个百分点。 2070178

18 市医疗保障局
欺诈骗保问题整治
和落实医疗救助政

策行动

开展专项检查，加强智能监管，建立信用制度，严肃查处定点医
疗机构和零售药店骗取医疗保障基金问题，维护医保基金安全。
督促落实医疗救助政策，加强困难群众资助参保，实现符合条件
的困难群众资助参保应保尽。

2225221
2070111


