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11警讯·警营

阅读提示

参战的八天时间里，我见过热心群众自发给卡点工作人员、过境司机送去了食物；也见过小区里踊
跃报名参加志愿活动的邻居；还见过凌晨四点出发给群众做核酸，却让自己的小女儿独自参加核酸检
测的大白⋯⋯

2022 年 4 月 26 日，这是一个极其普通的

日子。而对于云和人民来说，却是很多人永

生不忘之日。谁都没有想到，一直存在在新

闻里的新冠肺炎疫情，侵袭了我们美丽的家

乡。

4 月 27 日，我迎来了请战后的第一个任务

——高速卡口执勤。

八个小时的执勤工作并非一帆风顺。下

午四点，高速口下起了瓢泼大雨，薄薄的雨衣

完全不能抵挡大雨的侵袭，在场的工作人员

很快就被淋得湿透，冻得瑟瑟发抖。

应急响应第一天，车流依旧很多，工作人

员在场认真查验两码、告知政策。时间一分

一 秒 地 过 去 ，他 们 的“ 小 动 作 ”开 始 多 起 来

——扶腰的、捶腿的、按压太阳穴的⋯⋯但始

终没有人发出一声抱怨。在场的几位大姐，

也用自己的切身行动告诉大家，妇女能顶半

边天。这些平凡的血肉之躯，用强大的意志

信念筑起了抵御疫情的新的“长城”。

4 月 28 日，我被分配到了流调工作组。到

达云和县公安局流调办公室，眼前的场景着

实让我吓了一跳。百余平方米的大办公室，

是一百多个忙碌而坚毅的身影，是一百多张

疲惫而坚定的面孔，是此起彼伏的电话铃声

和键盘敲击声。

流调工作，是我十二年公安工作的盲区，

这对于我来说是一个极大的挑战。我被安排

在一个小年轻身边，一杠二的肩章、青涩的脸

庞与他冷静坚毅的眼神是那么的不协调。对

于这个安排，小伙子起初还显得有些不满，我

只能在他身边默默学习如何问话、如何查询、

如何记录⋯⋯

新的调查对象是一个年迈的老奶奶，带

着一股浓厚的方言口音。老奶奶在得知自己

确诊后明显有些焦虑，这让两人的沟通出现

了极大的困难。在他急得抓耳挠腮之际，我

抢过手机学着他的问话用方言开始询问。挂

完电话，小伙子终于舒展了眉头，也开始慢慢

接受我这个新来的“老徒弟”。

在他的悉心教导下，我对这个全新的领

域有了一定的了解，操作也渐渐熟练起来。

小伙子开始给我分配任务，流调工作井然有

序地进行着。

由于第四轮全员核酸检测结果全为阴

性，流调办公室里的氛围轻松了许多。闲聊

时了解到，小伙子叫王洋，跟大多数民警一

样，他也是刚在城北派出所值完班就进入了

战斗，他们与病毒赛跑，一刻都不敢停歇。王

洋顶着眼中浓浓的红血丝做完了前一个流调

对象的收尾工作，瘫坐在椅子上，瞬时就进入

了梦乡。

一个孩子确诊，流调的任务被王洋“抢”

了过来，细心调查着。得知孩子已经在隔离

区里，由奶奶单独照顾，现经确诊后需单独送

往医院救治，王洋的眼里蓄满了泪花。挂了

电话，王洋喃喃自语：“和我的女儿一般大。”

我们凑过去刚想安慰，小伙子腼腆地狡辩道：

“我是鼻炎！”

参战的八天时间里，我见过热心群众自

发给卡点工作人员、过境司机送去了食物；也

见过小区里踊跃报名参加志愿活动的邻居；

还见过凌晨四点出发给群众做核酸，却让自

己的小女儿独自参加核酸检测的大白⋯⋯这

八天光阴中，有惊心动魄，有无私忘我，有崩

溃无助，也有真情流露，有失去团聚的沮丧，

也有收获经验的感触。

惟其艰难，才更显勇毅；惟其笃行，才弥

足珍贵！我坚信，不管黎明破晓前有多么黑

暗，我们终究会迎来曙光！

通讯员 钟健

抗“疫”周记

□ 通讯员 王一彬

本报讯“‘所队合一’后，派出所民警也能

处理交通事故纠纷，警务效率明显提升了！”近

日，在遂昌县王村口镇，村民吴某驾驶摩托车

与他人发生碰撞产生纠纷，派出所民警郑泽坤

一改以往等待交警处置的“甩手”常态，通过现

场事故勘察、事故责任认定，在处理交通事故

的同时也将矛盾纠纷就地进行了化解。

今年以来，遂昌县公安局深入践行“三能”

要求，以建强“公安小脑”促进公安大脑为目

标，探索创新山区“所队合一”警务模式，构建

“派出所-责任警区-网格”基层治理三级工作

体系，推动派出所与交警警务融合，提升基层

治理能级和警务工作效能，为促进建设集约高

效的实战化山区警务运行机制注魂赋能。

“以前我没有权限处置简易交通事故，现

在通过警务融合，自己有了‘名正言顺’的身

份。”郑泽坤说。与此同时，遂昌县公安局在

推进过程中通过学习型警队创建，定期组织

业务专家到一线开展警务实战教学，促使一

线民警通过相关业务学习，增强各类业务处

理技能。

“以往两个警种各自单一执法，警务效能

不强，尤其对山区交通隐患点的排查难以顾

及。”遂昌县公安局交警大队大队长张蕴铭

说。今年以来，遂昌县公安局通过队伍、硬

件、勤务三方面建设，一改原有交警中队和派

出所组织关系上分离的局面，由派出所所长

兼任交警中队长，交警中队党组织关系整体

纳入派出所层级管理体系，在层级管理上加

速所队融合，有效打破了“所队融合”过程中

的相关制约，逐步由开始的“物理整合”向“化

学聚合”的转变。

“当前疫情形势复杂严峻,防控正处于关

键紧要时期，‘所队合一’警务改革一定程度

上让基层警力释放出了最大效能。”遂昌县公

安局相关负责人表示，当前，石练、王村口、黄

沙腰等 5 个基层派出所已完成了“所队合一”

改革，交通类警情出警距离得以缩短，警力得

以及时调配，有效维护了辖区治安稳定和交

通通畅有序。下步，交警、治安、刑侦等相关

业务部门将定期予以精心指导，组织所队民

警、辅警开展业务交叉培训，不断提升民警及

警辅的业务水平，推进业务的融合。同时强

化考核督导，帮助所队建立日常管理、勤务运

行、绩效考核等常效机制，确保“所队融合”模

式下的民警尽快适应岗位需求。

遂昌推行山区“所队合一”警务机制
实现一警多用、一警多能

“喜迎二十大 忠诚保平安”暨丽警“三能”故事征文


