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05要闻·莲都

阅读提示

徐光文强调，全区上下要讲大局、讲政治、讲责任，密切配合，务实工作，确保村（社区）组
织换届工作换出好风气、换出好班子、换出好面貌。

□ 记者 王秋蕊

本报讯 近日，莲都区召开村（社区）组织换届

工作领导小组第四次会议暨工作推进会，对前期村

（社区）组织换届工作进行阶段性小结，分析当前形

势和存在问题，研究部署下阶段村（居）委会等组织

的换届选举工作。市委常委、区委书记徐光文出席

会议并讲话。

徐光文指出，前一阶段，全区上下紧紧围绕“五

好两确保”目标，领导重视，措施有力，成效明显，

特别是 14个乡镇（街道）书记领衔、班子带头、全员

压上，村（社区）组织换届工作有力有序有效推进。

徐光文强调，要思想不松，行百里者半九十，村

（社区）组织换届是一场整体战，必须站在夯实党的

执政根基的高度，压实责任，把握主动，全力推进。

领导干部要扛责在前，把“1+14”一把手责任机制落

实到底，一级做给一级看、一级带着一级干；区换届

办要协调有方，发挥好全区村（社区）组织换届参谋

部、协调部的作用，按照高质量评估指标，逐项抓

实，统筹兼顾；成员单位要通力合作，各司其职、严

阵以待，凝心聚力为下阶段村（社区）组织换届工作

保驾护航。要力度不减，村（居）委会选举法律性、

政策性很强，必须依法依规办事，确保程序规范、措

施到位。各乡镇（街道）要继续总结运用好前一阶

段换届工作的好经验、好做法，集中精力打好换届

整体战。要深入开展“进村入户大走访”活动，广泛

征求群众意见建议，及时化解矛盾纠纷，推动全覆

盖走访向有效走访、有效破难转化。要坚持“担当

作为、务实苦干”工作主基调，精心组织“开门一件

事”，引领村（社区）干部冲刺四季度、实现全年赢，

谋划新思路、展现新形象。要氛围不降，一方面，村

（社区）党组织班子成员要马上挂帅出征，解决群众

最关心、最直接、最现实的问题，在干事创业中为民

谋利、取信于民，既让广大群众真切感受到发展带

来的变化和实惠，更看到村（社区）干部的良好作

风、形象和能力。另一方面，要继续通过广播电视、

新媒体、宣传漫画、举办清廉公开课、文艺晚会、发

布通告等方式宣传好“十严禁”“十不准”等换届纪

律，确保人人知晓、人人承诺、人人遵守。

徐光文强调，抓换届是为了抓发展，选干部是

为了促发展。全区上下要讲大局、讲政治、讲责任，

密切配合，务实工作，确保村（社区）组织换届工作

换出好风气、换出好班子、换出好面貌，为今后莲都

实现高质量绿色发展提供坚实的基层组织保障。

村（社区）组织换届工作有力有序有效推进
莲都区召开村（社区）组织换届工作领导小组第四次会议暨工作推进会

□ 通讯员 梁健

本报讯 近日，“致敬新时代 莲都好声音”莲都

区首届职工十佳歌手大赛在莲城剧院举行，来自莲

都区各基层工会的 18名职工参加决赛。

本次莲都区首届职工十佳歌手大赛以独唱形

式为主，包括了美声、民族、通俗等唱法，决赛选出

十佳歌手。参赛选手们在舞台上用歌声展现激情

与梦想，用音乐传递青春正能量，一首首歌曲唱出

了工会人对祖国和民族伟大复兴的祝福、对工会事

业的热爱之情以及对美好生活的执着追求，歌声悠

扬、琴声悦耳，观众们不时鼓掌喝彩。

本次十佳歌手大赛取得圆满成功，在一定程度

上提高了职工的艺术修养和艺术鉴赏能力，增强了

职工之间相互了解；同时减轻了职工工作的压力，

提供了一个让广大爱好音乐的职工展示自己的舞

台，有利于深入推动职工和谐文化建设，为倡导职

工健康生活、快乐工作起到积极作用。

莲都区举行首届职工十佳歌手大赛

□ 通讯员 夏薇

本报讯 11月 18日上午，2020年莲都区政务服

务素质提升培训班开班仪式在丽水学院（两山学

院）举行。莲都区行政服务工作人员及分中心全体

窗口工作人员、乡镇（街道）便民服务中心综合窗口

人员等 180余人参加培训。

此次培训班采用专家教授专题讲座、现场教

学、学员交流等形式进行，内容精彩纷呈，既涵盖政

务服务 2.0改革内容解读，也包含窗口礼仪知识及

信息写作的相关技巧。根据窗口工作的特殊性，培

训班有针对性地安排减压技术、情绪管理等课程，

现场教学环节则是到丽水市开发区行政服务中心

和鱼跃 1919红色教育基地进行参观学习。

此次培训旨在提高窗口人员思想认识和业务

能力水平，助推“最多跑一次”改革。下一步，莲都

区行政服务中心将进一步固化培训成果，提高窗口

工作人员各方面素质能力，让窗口一线人员真正成

为改革进程中的“铁军”和“先锋”。

莲都区政务服务素质提升培训班开班

□ 记者 王秋蕊 通讯员 舒怡然

本报讯 近日，莲都各地村社党组织换届

工作进入尾声，新一届党组织班子“走马上

任”，大家都把心思放在群众关心的大情小事

上，以“一刻不耽搁”的状态，掀起“开门一件

事”干事创业争先发展热潮。

在丽新畲族乡干部大会上，9 个行政村的

新一届党组织班子成员依次上台认领“开门一

件事”，领取干事创业“军令状”：道路硬化、路

灯修缮、新建文化广场等村民最关心和期盼的

事情都被列为“开门一件事”。

在山村村，村党支部书记正带着村党员干

部，对村内的排水沟进行开挖，现场一片忙碌

的景象。山村村党支部书记蓝有贞说，一到下

雨天，村道上积水较多，群众反映大，我们计划

在两个月之内把排水工程全部做好。山村村

排水沟建造完成后，将有效解决下雨天村内道

路积水问题，保障村民出行安全。

同样忙碌的还有马村村，新当选的村党支

部书记带领村党员干部们，对健身绿道边的杂

草进行清理。马村村将完成 1200 米健身绿道

建设及绿道美化绿化，作为村社换届后的“开

门一件事”。

黄村乡黄村村党总支书记周珍平刚刚上

任，第一时间来到黄村村的“开门一件事”——

岭根村公路拓宽项目的施工现场，向施工人员

了解项目进展。这里的路面拓宽工程，将在原

有道路的基础上加宽至 5.5米，工程全长 2.7公

里，项目完成后，将更好服务黄村乡经济社会

发展，提升出行便利。

同样，黄村乡其他村的“开门一件事”都在

如火如荼地开展之中，黄村乡池岭村的“开门

一件事”是完成到潘庄自然村路肩修缮，而黄

村乡戈剳村是对党群服务中心进行修缮，提升

党员活动基础设施，和垟村则是开展新屋至村

委会通村道路护栏修建。

在峰源乡新一届村级党组织班子“开门一

件事”“挂帅出征”启动仪式上，8个村的新一届

党组织班子依次领取干事创业“任务状”，手拉

“开门一件事”横幅迅速出征。

产业发展刻不容缓，新砀村“开门一件事”

是结合高山老茶园套种红花油茶基地，积极发

展小子垟高山牧场黄牛放养，通过“私人订制”

“订单销售”的方式，畅通牧场销路。赛源村则

是计划完成小岭根至石井、赛坑至白坛的 2条

机耕路建设，打通村与村的联系，方便村民出

行。

庞山、夏庄、郑地、毛山、库坑垟等 5个村切

实维护好人居环境，通过整治“综合环境”、完

善“基础设施”、修建“便民中心”等，让乡村走

上绿色发展道路。正岙门村则是营造安全环

境，拆除公交站牌旁危房 1幢，保障邻里和村民

的安全。

“‘开门一件事’旨在帮群众之所需、干群

众之所盼，让群众看到实打实的换届成效，切

实提升新任村社班子的领导力、战斗力。”莲都

区组织部相关负责人表示，换届的过程，成为

推动干事的过程。通过“开门一件事”等创新

举措，莲都区使新上任的村社党组织干部树立

换届和发展融合共进观念，实现换届干事“两

不误”。

办好“开门一件事”
打好“履新第一仗”

莲都新一届村社党组织开
启实干创业争先发展新征程

■聚焦村（社区）组织换届


