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06要闻·庆元

阅读提示

大手笔、大格局、大力度经营城市，以更足干劲、更实举措、更大力度推
进城市更新，聚焦保障和改善民生，补齐城市功能短板，更好满足群众对美
好生活的需求，让百姓共享城市建设成果。

□ 通讯员 胡松 胡琦琪

本报讯 9 月 21 日下午，庆元县委书记蓝

伶俐调研城市更新工作。她强调，庆元城市发

展空间很大，城市更新大有可为。要大手笔、

大格局、大力度经营城市，以更足干劲、更实举

措、更大力度推进城市更新，聚焦保障和改善

民生，补齐城市功能短板，更好满足群众对美

好生活的需求，让百姓共享城市建设成果。

蓝伶俐先后来到梦天旧厂房区块和松源

溪北岸镜山里至东环路区块，认真听取相关负

责人情况汇报，详细询问城市更新工作存在的

困难和问题，了解城市建设规划情况。

在随后召开的座谈会上，蓝伶俐听取了城

市建设事业发展“十四五”规划、城市有机更新

项目谋划、未来社区方案、城市建设总体规划

情况汇报。她指出，设计单位谋划的城市建设

“十四五”规划，系统搭建了庆元县未来城市建

设基本框架，但还缺乏亮眼的项目、引领性的

项目。城市建设到哪里，城市服务就要跟到哪

里，人流、信息流、物流就要集聚到哪里。要以

最前沿的视野，做好前瞻性规划研究，多借鉴

先进地区的成功做法与经验，谋划更多开拓

性、引领性、启发性的城市更新项目，进一步提

升城市的辐射带动能力，完善城市功能，提高

城市宜居水平。

蓝伶俐要求，理念要提升。高层次、高起

点、大手笔做好城市总体规划工作，在城市规

划、建设中超前谋划、合理布局，紧密联系庆元

实际，突出人文特色，适度留存庆元的文化底

蕴，进一步增强城市文化韵味，进一步提升城

市品位，增添城市发展活力，建设一个大气、高

品质的城市。格局要提升。站在全局来谋划，

高起点运作，通过实施城市更新，拓展城市发

展空间，吸引更多的人向县城转移，加快人口

向县城集聚，提升城市化率。

蓝伶俐强调，业态要提升。牢固树立城市

经营理念，以建设现代化未来社区为目标，坚

持“退二进三”，大力发展新兴业态，激发新动

能，集约利用土地空间，做好城市绿化工作。

力度要提升。抓紧推动“十三五”未开工项目

尽快动工，明确时间表、任务单，压实责任，加

强督促，确保项目加快推进、高效完成；提前谋

划“十四五”规划项目，通过规划让城市更美

好，完善基础设施配套建设，让庆元人民的幸

福感、获得感更加充实、更有保障、更可持续。

□ 通讯员 陈惠珍 张建青

本报讯 庆元县屏都街道矛盾化解专班用

7 天时间成功息访蔡段村 7 年的信访积案；用

17天时间成功打通 17年之久的八都同心桥断

头路……近年来，作为技能型政府发源地的屏

都街道全力提升乡镇干部为民办实事的技能，

使乡镇干部成为法治建设的积极引领者和坚

定推动者，打造技能型政府建设 2.0版。

2004年，庆元县提出培养技能型干部、建

设技能型政府。16年来，庆元县委、县政府一

任接着一任干，推动技能型乡镇政府建设从萌

发探索，到实践推进，再到发展完善。近年来，

庆元县不断深化技能型乡镇政府建设，着手打

造技能型乡镇政府建设升级版，提出新时代乡

镇干部“六大必备技能”；建立乡镇 85 后年轻

干部培养体系；推行“廊桥说事”“书记信箱”

“周末预约代办”联系服务群众机制；深化“十

台合一”“廊桥说事”“周末预约代办”社会治理

模式，推动技能型乡镇政府建设成为抓基层、

强基础的重要载体。

2006年，庆元县技能型乡镇政府建设入选

“中国十大政府创新典型”。今年，市委改革办

牵头组织开展了“高质量绿色发展 20 大创新

样本”评选活动，庆元县打造技能型乡镇政府

建设升级版榜上有名。

“目前，庆元县打造了一支‘懂技能、善服

务、爱农村’的乡镇干部队伍，构建了一个‘效

能高、要素全、服务优’的社会治理体系，营造

了一个‘干群亲、矛盾少、民风淳’的基层执政

氛围。”庆元县委组织部副部长胡冬玲介绍，庆

元县打造技能型乡镇政府升级版，始终突出服

务理念，不断创新联系群众载体，为群众提供

了看得见、摸得着的服务。

据统计，16年来，技能干部送技能下村进

企 32.6 万余次，帮助解决群众难题 27.4 万余

起，为群众节约开支近 6000万元。2003年，庆

元县农民人均纯收入 2735元；2019年，人均可

支配收入达到 18856 元，年均增幅达 12%以

上。

庆元入选全市“高质量绿色发展20大创新样本”
16年来，庆元县技能干部送技能下村进企32.6万余次

□ 通讯员 吴继峰

本报讯 近日，笔者来到庆元县竹口镇镇政府，一进

大门，首先映入眼前的是一块“2020年竹口镇重点工作

龙虎榜”。

工作内容、目标任务、领衔领导、责任科室、责任人

……仔细一看，龙虎榜将竹口镇 2020年度的 58项重点

工作进行了明确细致分工。

“自今年 3 月份以来，我们将重点工作进行逐一分

解，并上墙龙虎榜，时不时拿出来‘晒一晒’‘比一比’，既

可以使大家及时掌握工作动态，又能增强工作的紧迫感

和责任感，加快工作推进质量、速度。”竹口镇党委书记

范传龙表示，全镇年度重点工作已划分成了 58个大块，

包括争创全球铅笔制造之都、美丽城镇样板镇、竹口甜

桔柚省级特色农业强镇等，内容明确了详细工作目标，

且责任落实到领导、科室及个人。

工作内容上墙龙虎榜后，竹口还通过月汇报、季点

评、年总结的形式进行工作开展进度的及时追踪交办。

该形式目前已取得了实实在在的较好成效。

在打造党建示范中心工作过程中，竹口围绕党建统

领，打造了“担当新窑、滨江新村、柚见黄坛”等8个主题鲜

明的党建示范村（线），新建了联兴等3个非公党建示范中

心，形成了以点带面、百花齐放的党建新格局。同时，国际

铅笔制造中心开局良好、进展顺利，铅笔制造之都创建工

作目前已经得到中国制笔协会的认可，并承诺联合申报。

范传龙表示，接下来，竹口镇将以县域副中心的格

局，勇担中心镇的职责和使命，打造党建示范高地、共建

共享成果高地、全球铅笔行业高地等“五个高地”，继续

深入实施龙虎榜 PK机制，充分发挥工业、农业等优势，

助力培育新经济增长点。同时，围绕“践行最生态窗口、

打造县域副中心”发展目标，持续推进全镇的大开发、大

建设、大发展。

庆元竹口龙虎榜大“PK”
加速推进58项重点工作

□ 通讯员 练玉萍 吴玮霆

本报讯 在庆元县百山祖镇桥陌村，一座海拔 1600
多米的高山，因为没有路，村民和护林员上山非常不

便。今年，阿里巴巴集团菜鸟公司得知情况后，捐资 20
万元，给村民修了一条生态环保的“菜鸟步道”。

刚修建好的“菜鸟步道”蜿蜒而上，该步道有的路段

用石块做路基，有的路段用木头做路基，顺着山势通往

山顶，整体和山林融为一体。村干部表示，这座山在百

山祖自然保护区范围内，虽然常年有村民上山、护林员

巡护，但是由于没有修路，上山非常不方便。今年，阿

里巴巴集团菜鸟公司捐资修路，由大自然保护协会负责

实施，村民一起出力，1个多月时间就把路修好了。

“这条游步道既可以让游客感受大自然，更重要的

是可以服务当地村民。”大自然保护协会张海江表示，

因为当地村民上山种田、护林员上山巡护，都非常需

要，最后才选定在百山祖镇桥陌村修建这条游步道，建

好后大大方便了村民和护林员出行。

“这条步道长 2公里，在修建的时候，采用了原生态

就地取材的修建模式。山上石块比较少，就选择山上由

于自然原因枯死的木头挡在路边，还可以防止水土流

失。”百山祖镇副镇长吴明表示，镇里坚持遵循“就地取

材、生态理念、节省投资”三大原则修建巡护道。该条

步道采取修路和生态保护有机结合的修建模式，在不破

坏生态环境的前提下把路修好，既满足了步行上山的需

求，也增强了观赏性，成了当地力推的修建模式。

菜鸟公司捐资20万元
修建百山祖镇桥陌村生态步道

庆元县委书记蓝伶俐在调研城市更新工作时强调

用心经营城市 共享城市建设成果


