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大花园·莲都

□ 记者 王秋蕊

本报讯 1 月 25 日上午，莲都区召开老干
部情况通报会。 市委常委、区委书记杜兴林代
表区委向与会老干部通报了 2018 年工作情
况以及 2019 年工作思路。

杜兴林说，2018 年，区委高扬“丽水之赞”
精神旗帜，以“莲都作为”落实“丽水之干”，高
质量推进“城市共建、经济共融、福祉共享”，
政治站位更加坚定、项目投资态势良好、实体
经济企稳向好、城乡面貌持续改善、发展动能
不断增强、发展成果全民共享、党的建设富有
成效，各项事业取得了新成绩。

杜兴林指出，2019 年是推进绿色高质量
发展的深化之年。 莲都区将坚持以“八八战
略”为总纲，以“丽水之赞”为引领和动力，以
“莲都作为”落实“丽水之干”，坚定一个站位、
突出一个抓手、打赢三大攻坚战、聚力五个方

面，再谋绿色高质量发展新篇章。 坚定一个站
位，即坚定政治站位，要树牢“四个意识”，坚
定“四个自信”，坚决做到“两个维护”，勇于担
当作为，以求真务实作风把党中央、省委、市
委的决策部署落到实处。 突出一个抓手，即以

“服务企业服务群众服务基层”活动为具体抓
手，力争实现开门红、季季红、全年红。“打好
三大攻坚战”， 即打好防范化解重大风险、精
准脱贫、污染防治攻坚战，使全面建成小康社
会得到人民认可、经得起历史检验。“聚力五
个方面”，即聚力大花园建设、改革开放、创新
引领、乡村振兴、民生保障。

关于老干部工作，杜兴林表示，任何时候
都要把老干部工作作为一项重要政治任务抓
实抓好。 真诚希望各位老同志继续为党和人
民的事业发挥余热、贡献力量，在助推发展中
当好参谋，在引领风尚中当好表率，在维护稳
定中当好桥梁。

阅读提示

尊重老干部就是尊重党的光荣历史 , 爱护老干部就是爱护党
的宝贵财富。 日前，莲都区召开老干部情况通报会，向与会老干部
通报了 2018 年工作情况以及 2019 年工作思路。

莲都区召开老干部情况通报会

喜迎新春佳节 共话发展大计
莲都区举行 2019 年老干部新春座谈会

□ 记者 王秋蕊

本报讯 1 月 25 日上午，市委常委、区委
书记杜兴林主持召开莲都区 2019 年老干部
新春座谈会，喜迎新春佳节、共话发展大计。
会议反馈了 2018 年新春座谈会老干部意见
建议办理情况。

杜兴林代表区四套班子祝老领导、 老同
志们新春快乐、健康长寿、生活幸福。 莲都区
的发展离不开老同志们的关心支持， 希望大

家在安享晚年、快乐生活的同时，继续发挥余
热，一如既往地关心、支持、理解区委、区政府
的中心工作， 为推进莲都绿色高质量发展贡
献更多智慧和力量，增添更多正能量。

杜兴林说， 此次大家提出的意见建议都
是真知灼见，区委、区政府将认真研究梳理，
并逐一交办落实，争取年年有进步，不断提高
老同志们的满意度。 我们将继承和发扬历届
区委区政府关心爱护老干部的优良传统和作
风，让老干部、老同志的晚年生活更加幸福。

乡村年货晒出浓浓年味

□ 通讯员 陈阳

本报讯 新春将至， 农村里的年味儿愈发
浓郁，只要天气晴朗，村头巷尾就晒满了各式
各样的年货，在莲都区黄村乡黄村村，村民们
晒着一种“不同寻常”的食物———“炸翻花”。

当地村民依循传统习俗，每年都会制作这
种特色年味小吃，馋嘴的孩子们一闻到刚出炉

的“炸翻花”香气，就知道春节要来了。“炸翻
花”的制作工序非常复杂，需要准备糯米粉、
芝麻、糖水等原料，经过搅拌、揉面、擀面、切
片、制作生胚、晒干、油炸等多道工序。刚出炉
的“炸翻花”色泽金黄，外酥里糯，轻轻咬上一
口便觉唇齿留香， 既有芝麻的浓香又带着糯
米的清甜，浓浓的年味也随之而来。

区委老干部局

新春祝福送下乡

□ 通讯员 叶建伟 李婧菁

本报讯 1 月 27 日， 莲都区委老干部局携手
中狮联浙江绿谷服务队、太平乡残联，举办以“情
暖九九天、牵手横岗村”为主题的新春慰问活动，
为太平乡横岗村送上新春祝福。

活动当天，莲都区老干部文艺爱好者协会为
横岗村献上了精心准备的文艺汇演，一首首动听
的歌曲、一个个精彩的节目，赢得了村民热烈的
掌声。 莲都区苍松志愿服务队的书法爱好者以及
书画协会的会员们还现场为村民们写对联，赠送
给横岗村的家家户户，其中带有党建特色的春联
深受群众喜爱。 中狮联浙江绿谷服务队则为横岗
村村民免费提供理发、泡脚等服务。

活动期间，莲都区委老干部局还慰问了 6 户
困难党员，为他们送去节日的关怀与祝福。

� � � � 2018 年莲都区居民健康素养监
测结果发布

女性健康素养水平
高于男性
□ 通讯员 赵乐

本报讯 健康素养指标是衡量一个区域内居
民健康水平的重要指标。 近日，2018 年莲都区居
民健康素养监测结果发布， 总体水平相对较高，
女性健康素养水平高于男性。

监测结果显示， 全区居民健康素养水平为
28.9%， 意味着每 100 个 15-69 岁的人群中，有
29 个人具备基本健康素养，了解基本健康知识和
理念、掌握健康生活方式和行为内容并具备基本
健康技能。

从性别分布看： 男性健康素养水平为
28.4%，女性为 29.3%，女性健康素养水平高于男
性，说明女性更加关注健康问题，更愿意主动获
取健康知识和技能，对家庭健康水平的提高具有
重要作用。 同时也提示要加强提高男性健康素养
水平的工作力度。 按年龄划分，45 岁以后随着年
纪的增长， 素养水平下降，64 至 69 岁仅有 8%。
此外，文化程度越高的人，健康素养水平也越高。

监测结果提示，农村地区仍是今后健康教育
工作的重点地区，男性、老年人、文化程度较低者
是重点人群。

从科学健康观、传染病防治、慢性病防治、安
全与急救、基本医疗、健康信息等六类健康问题
素养来看，莲都区居民安全与急救素养和科学健
康观素养水平相对较高 ， 分别为 59.7%和
54.2%；基本医疗素养和传染病防治素养较低，分
别为 23.9%和 14.9%。

■健康莲都


