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大花园·庆元

□ 通讯员 胡松 练玉萍

本报讯 1 月 2 日，庆元县委经济工作会
议暨务虚会召开。 会议贯彻落实中央、省委经
济工作会议精神， 总结 2018 年工作， 研究
2019 年各项工作任务，部署当前工作。

庆元县委书记蓝伶俐讲话。 庆元县委副
书记、县长胡献如主持会议。

蓝伶俐在讲话中指出，过去的一年，庆元
县上下聚焦进位赶超，以“七种人”照镜子，以
“七争比拼”答“七问”攻“七破”，取得了有目共
睹的成绩。 当前，庆元面临着绿色发展、改革开
放、 乡村振兴的新机遇， 要保持坚如磐石的信
心，在问题与机遇之间把握好前行的方向，既要
分析机遇，对未来发展充满信心，抓住和用好机
遇，也要查摆问题，在补齐短板上更努力，在发
展中赢得主动、赢得优势、赢得未来。

蓝伶俐强调， 今年的工作主题是发展提
标，要只争朝夕，提标发展。 要坚持加快发展
是第一要务、集中精力办好自己的事情“两条
原则”，处理好速度与质量、发展与生态、城镇
与乡村、经济与社会、共享率与普及率“五对
关系”。 强攻产业要有气势、彰显“花骨朵”要
有气质， 拿出大抓落实的气概， 抬升发展标

杆，对标比拼，敢争第一，为与全省同步高水平全
面建成小康社会打下决定性基础。

蓝伶俐强调，要以推车过坎的拼劲，抓好“五
件事”奋进 2019。 要推进产业提档，坚定坚决“强
产业”；推进城乡提质，坚定坚决“美城乡”；推进
民生提速，坚定坚决“保民生”；推进生态提颜，
坚定坚决“靓生态”； 推进保障提级， 坚定不移

“增动能”。 要大力弘扬庆元精神，改进抓落实的
方法，凝聚抓落实的力量，强化抓落实的保障，锤
炼过硬的政治能力、过硬的干部队伍、过硬的党
风政风。

胡献如充分肯定了 2018 年工作成绩， 并部
署 2019 年及岁末年初工作。 他强调， 要开拓奋
进，大抓落实，做好 2019 年重点工作。 聚焦实体
经济提质量、聚焦城市建设提品质、聚焦乡村振
兴提标杆、聚焦基础设施提功能、聚焦改革创新
提动能、聚焦民生改善提均衡。 岁末年初要冲刺
一季度、确保开门红。 狠抓项目建设、工业发展、
招商引资。做好 26 县考核和全市综合考核对接、
信访维稳和安全生产等各项工作，坚守党风廉政
底线，确保节日期间风清气正。

会上，参会人员观看了闽东、闽北考察专题
片，县相关领导作交流发言，部分县属单位汇报
了 2019 年工作思路。

打赢高水平全面小康关键性一战
庆元县委经济工作会议暨务虚会召开

擦亮发展底色 守护绿水青山

□ 通讯员 吴明标 周振法

本报讯 近日，浙江省环境监测中心发布
了《浙江省生态环境状况评价报告》。 报告显
示， 庆元县 2017 年度生态环境状况指数 (EI
值)为 91，再次位居全省之首，实现“三连冠”，
“蓝天保卫战”取得明显成效。

绿水青山就是金山银山。 近年来，庆元县
凭借得天独厚的自然生态优势，坚定不移走经
济发展与生态建设良性互动的发展之路，以环
境质量改善为目标、 维护环境安全为底线，深
入推进污染防治、生态创建等重点工作，大力
构筑华东生态屏障，加快实现绿色发展。 2018
年，庆元深入推进锅炉烟气排放治理和工地粉
尘治理，积极开展蜂窝煤专项整治和秸秆禁烧
宣传、执法，多措并举打好“蓝天”攻坚战。

在浙闽两省的省际交接断面，庆元县环境
监测人员每月至少对这里的水质进行一次采

样检测。 监测数据显示，庆元县浙闽边界主要河
流水质已连续 17 年保持在Ⅰ、Ⅱ类或优于Ⅲ类
国家水质标准，水质合格率达 100%，达到饮用
水水质标准。

在上世纪九十年代， 庆元县先后关停了造
纸厂、染化厂、水泥厂，关停了佳斯化工、南明化
工，关停了坤骏纸业、财源纸业、福利纸厂、张村
纸厂等一大批重污染高耗能企业， 使全县上下
的认识上升到了“既要金山银山又要绿水青
山”。

空气和水质只是庆元县推进生态建设的缩
影。 近年来，庆元县委县政府坚定“生态立县”发
展战略，坚定不移走“绿水青山就是金山银山”
绿色发展道路， 扎实推进生态建设和环境保护
工作，取得了较好成效。 2004 年以来，庆元县先
后获得“中国生态环境第一县”“国家级生态
县”、全省“五水共治”优秀县、“大禹鼎”等殊荣。

庆元县城鸟瞰图 通讯员 胡峰华 摄

“货郎”升级“跑腿郎”

荷地镇村干部
让群众办事不出门
□ 通讯员 谢力 张慧珍 吴梦燕

本报讯 日前，庆元县荷地镇胡处洋村村民
吴丽兰因住院无法办理医疗救助， 于是联系了
村里的网格员胡开苏。 接到电话后， 胡开苏第
一时间上门为她整理好资料， 并前往镇里代为
办理。

胡开苏是荷地镇的 76 名“代办员”之一。从
2015 年起，镇村干部下村时，都会帮助留守老
人带点油盐、 常用药等生活用品， 同时将老人
的土鸡蛋、地瓜粉、田螺、泥鳅等特色农产品卖
出村，帮助老人增加收入。 2016 年，荷地镇发展
农村电子商务产业， 镇村干部结合“每周主题
下村日”活动变身快递员、导购员和代购员，成
为乡亲们口中的“货郎干部”。

如今， 荷地镇借助基层治理体系“四个平
台”建设，助力“最多跑一次”改革，使干部们再
添“代办员”标签，“货郎干部”成功转型为“跑
腿郎百事通干部”。 同时，当地全力打造独具特
色的服务品牌，推行“普通话+庆元方言”的服
务方式，确保群众办事沟通零障碍。

目前，荷地镇“跑腿郎百事通干部”已为群
众跑腿办实事 152 件 (次 )，荷地镇便民服务中
心窗口共受理群众办理事项 2559 件(次)，真正
实现了“群众动动嘴、干部来跑腿”，得到了基
层群众的广泛认可。

“最多跑一次”是一个承诺，基层治理体系
“四个平台”是一张网。 荷地镇党委书记胡冬玲
表示， 荷地镇将以群众需求为导向， 充分运用

“互联网+政务服务”和大数据，让信息多跑路，
真正实现“一张网整合，一门式受理，一站式服
务”，全面推进荷地镇自身改革，加快技能型政
府建设。

庆元顺利通过
省文明县城复评
□ 通讯员 吴明标 吴应石

本报讯 日前，省精神文明建设委员会办公
室下发文件，公布 2018 年全省文明城市复评情
况，庆元县顺利通过省文明县城复评。

自 2018 年启动省文明县城复评迎检工作
以来，庆元县委县政府秉持“创建为民、创建利
民、创建惠民、创建靠民”的工作理念，将省文
明县城复评工作作为提高市民文明素质、 改善
群众生活环境、 提升城市文明程度的民生工
程、民心工程来抓，一年来，庆元县成立了 34
个城区责任网格，推行“每周两巡查、每月两督
查、每月一整治、每月一点评”，并紧紧围绕群
众关心的热点和难点问题，精心开展文明出行
等“七大行动”，切实做到一抓到底、抓出成效。
同时，通过积极组织开展“道德模范和身边好
人”等系列活动，文明新风尚已成为庆元街头
巷尾的一道亮丽风景。

阅读提示
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