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努力成为“丽水牌”干部
市直 郑雳

� � � � 11 月 21 日下午， 省委书
记车俊在年轻干部座谈会上
强调，浙江的年轻干部必须有
浙江年轻干部的样子和口碑，
必须个顶个 、呱呱叫 ，真正让
人一眼就能看出是 “浙江牌”
年轻干部。

所谓“浙江牌”年轻干部，
就是要有信念 、有本领 、有担
当、肯服务、守规矩，在全市以
“丽水之干 ”担纲 “丽水之赞 ”
的当下 ， 丽水党员干部要以
“浙江牌” 干部的标准严格要
求自己，努力成为“丽水牌”干
部，为丽水的大发展大繁荣添
砖加瓦。

不忘初心，坚定信念 。 大
部分人在初入社会时，总是满
怀着一腔抱负 ，然而 ，随着碰
壁次数的增多，个别人慢慢改
变了自己，学会了圆滑、事故、
乃至平庸， 习惯了得过且过，
失去当时的初心。 我们处于历

史上最好的时代 ，改革开放
已经 40 年 ， 中国已经成为
世界第二大经济体 ，7.4 亿
贫困人口脱贫 ，世界五百强
企业达到 120 家。 我们拥有
如此好的条件 ，怎么能够容
许自己不跟上改革进取的
大潮， 庸庸碌碌度过此生 ？
不忘初心，就要牢记自己的
使命，成为中华民族伟大复
兴道路上的奋斗者 、 拼搏
者、前行者。

打磨本领 ， 担当有为 。
据豆瓣调查 ，96%的人都有
焦虑的事情，其中 54%的人
每天都在焦虑中。 现在的年
轻人普遍有焦虑感 ，其实大
可不必如此，当我们投身于
中华民族复兴大业 ，就会忘
了一己的得失 ，无论处于什
么年龄 、什么阶段 ，都可以
做出一番事业。 年轻干部要
有一颗为了人民事业而不

畏艰难的奉献之心， 不计较自
己处于什么岗位、什么级别，孜
孜以求将事情做得更好 。 不患
无位，患所以立。 我们通过学习
与实践磨炼出一身本领 ， 兢兢
业业地完成党和人民所交付的
任务 ，才无愧于 “丽水牌 ”干部
的称号， 对得起时代的期盼与
重托。

坚守底线，勇于进取。 成为
“丽水牌 ” 干部还要有规矩意
识，坚守法律和道德的底线，面
对诱惑不动心， 遭受误解不灰
心，以先进典型为榜样，挑起名
为责任的担子， 主动承担繁琐
困难的工作。 为有牺牲多壮志，
敢叫日月换新天。 发展永无止
境，我们必然会面对无数困难，
此时， 在坚守住底线这个大前
提下，我们就要主动出击，勇于
探索，不惧怕失败，走在改革发
展的最前沿。

用信念铸就
温馨之家

莲都 林华斌

� � � � 12 月 7 日，晚报报道了青田好婆婆
陈朱红悉心照顾瘫痪儿媳 17 年， 用自
己的实际行动诠释了什么是亲情，什么
是“一家人”的故事。

陈婆婆的故事让人感慨万千。 面对
一个瘫痪在床 17 年的病人， 陈婆婆每
日准时为其喂食、翻身、按摩、清理大小
便，试问，有几个人能够坚持下来？在我
们的现实生活中， 有关儿媳孝顺老人，
细心照顾婆婆、 公公的事迹不绝于耳，
但是婆婆照顾儿媳的事情，确实弥足珍
贵。古人云，久病床前无孝子。子女面对
有养育之恩的双亲尚且难以坚持，更何
况是婆婆对一个外嫁而来的媳妇。

人们都说，婆媳关系是一门很深的
学问。处理好婆媳关系更是一个人睿智
的表现。大家静心想一想，造成这种“神
秘”关系的原因 ，无非是一个人的地位
受到了挑战，一下子难以摆正自已的角
色罢了 。 有些婆婆希望永远当一个尊
长，能够得到儿子、儿媳的尊重和孝敬，
而媳妇却不甘心低调行事，也想在自己
的“小家”里驾驭全局 ，由此 ，自然引发
了一些不和谐现象。

我们的头脑里一直有“婆婆是很厉
害的 ”这样一个先入为主的印象 ，殊不
知世间上善解人意、无私开明的婆婆还
是有的。 陈婆婆难能可贵的是，主动放
低了自己的身份，以一个宽厚仁慈的母
亲胸怀接纳儿媳。 73 岁的陈婆婆坦言，
只要有她在的一天 ， 就会照顾儿媳一
天。 我们坚信这是她的肺腑之言，也是
她 17 年来一直坚守的信念。 俗话说，家
和万事兴。我们相信陈婆婆就是最高明
的智者，她用自己的实际行动维系了一
个完整的家，并为这个家源源不断地注
入温馨与和谐。

萧伯纳说过，家是世界上唯一隐藏
人类缺点与失败的地方，它同时也蕴藏
着甜蜜的爱。 在陈婆婆的家里，绽放着
人性金灿灿的光辉 ， 洋溢着浓浓的亲
情，饱含着甜甜蜜蜜的爱。 人间的天伦
之乐也无非如此吧。

微笑，也是一种动能
莲都 何益林

� � � � 前几天在家整理老照片 ，
看到几位比我年轻 20 来岁的
同事甜甜微笑的照片，一幕幕
温馨往事涌上心头 。 现在看
来，他们都是很成功的人士。

一位年轻同事已走上县
市领导岗位，这几年工作成绩
斐然，有口皆碑。 另一位年轻
同事在一个大单位最难协调
的后勤部门任领导，工作顺风
顺水，获得同事交口称赞。

他们何以有如此出色的

成就？ 我认为除了他们有责
任心， 工作有能力之外 ，很
重要的一点就是他们平时
对同事和颜悦色 ，微笑礼貌
待人。

我认为 ，在工作中多一
点微笑，比整天板着脸训人
要高明很多。 和颜悦色的领
导 ， 能够调动大家的积极
性， 他的话语能让人接受 。
时常脸带微笑 ，较少批评人
的领导 ， 能让部下感到舒
心。 在宽松愉悦的气氛中 ，
大家就能拧成一股绳 ，汇成
无尽的工作动能。

一个微笑 ， 一个鼓励 ，

会让大家树立信心鼓起勇气 ，
做事更有效力。 一个微笑，一个
鼓励， 会让很多的误解消化为
无形。 工作中有时难免得罪人，
有些话语难免会让同事产生误
解或隔阂。 但多一点微笑，多一
份包容，误解或隔阂就会化解，
心灵就会相通。

工作中更多的微笑 ， 并不
是当老好人， 无原则放任和纵
容， 而是在微笑中带着工作底
线，该批评时批评，该处理时处
理，只不过批评有尺度，说话有
方式，张弛得当。 宽松和恪守绝
不混淆，就能让受批评、受处罚
者心悦诚服，真心改正。

慢点
疯狂的外卖哥， 敢于直面飞驰的汽车

……随着网络订餐服务兴起， 大量外卖送
餐员穿梭于大街小巷， 为百姓生活增添便
利的同时却忽略了交通安全， 违章行为和
事故时有发生。有关人士建议，对送餐员加
大人文关怀的同时还要严格规范管理。
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核心观点

我们通过学习与实践磨炼出一身本领，兢兢业业地完成党和人民所交付的
任务，才无愧于“丽水牌”干部的称号，对得起时代的期盼与重托。

核心观点

陈婆婆以一个宽厚仁慈的母亲
胸怀接纳儿媳，她用实际行动维系了
一个完整的家，并为这个家源源不断
地注入温馨与和谐。

核心观点

时常脸带微笑，较少批评人的领导，能让部下感到舒心。 在宽松愉悦的气氛
中，大家就能拧成一股绳，汇成无尽的工作动能。


